
 

 

 

 

 

ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง 
เร่ือง   การข้ึนบัญชีรายช่ือผู#ผ�านการสรรหาและเลือกสรรเป%นพนกังานจ#าง 

----------------------------------------------------- 

ตามท่ีองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง   ได�ดําเนินการสรรหาและเลือกสรรโดยการสอบข�อเขียน  
ภาคความรู�ความสามารถท่ัวไป   ภาคความรู�ความสามารถเฉพาะตําแหน�งและภาคความเหมาะสมกับตําแหน�ง  
(สอบสัมภาษณ
) ไปแล�วในวันท่ี  ๓  กุมภาพันธ
  ๒๕๕๗  ห�องประชุมสภาองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง (ชั้น๒)   
ไปแล�วนั้น  

บัดนี้  การสรรหาและเลือกสรรภาคความรู�ความสามารถท่ัวไป   ภาคความรู�ความสามารถเฉพาะ 
ตําแหน�งและภาคความเหมาะสมกับตําแหน�ง (สอบสัมภาษณ
) ได�สิ้นสุดลงแล�ว  อาศัยอํานาจตามความในข�อ 20 
แห�งประกาศคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่อง  หลักเกณฑ
เก่ียวกับพนักงานจ�าง  ลง
วันท่ี  26 กรกฏาคม  พ.ศ. 2547 จึงขอดําเนินการอนุมัติประกาศการข้ึนบัญชีรายชื่อผู�ผ�านการสรรหาและ
เลือกสรรเปCนพนักงานจ�าง จํานวน  ๕  ตําแหน�ง ๕ อัตรา  โดยเรียงลําดับท่ีจากผู�สอบได�คะแนนรวมสูงสุดลงมา
ตามลําดับของแต�ละตําแหน�ง   ดังมีรายละเอียดตามบัญชีรายชื่อผู�ผ�านการสรรหาและเลือกสรรฯ   แนบท�าย
ประกาศนี้ 

ท้ังนี้ องค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง  ได�กําหนดเง่ือนไขในการบรรจุและแต�งต้ังตามประกาศ ดังนี้ 
1. ผู�ท่ีผ�านการสรรหาและเลือกสรรได�ในลําดับท่ี  1 จะได�รับการจ�างและแต�งต้ังเปCนพนักงานจ�าง 

เม่ือได�รับความเห็นชอบจาก คณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราชแล�วเท�านั้น   โดยเรียก
ตามลําดับท่ีประกาศข้ึนบัญชีไว� 

2. องค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึงจะข้ึนบัญชีผู�สรรหาและเลือกสรรได�ไว�เปCนเวลา   1   ปG   
3. การดําเนินการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้ ผู�สมัครได�ตรวจสอบและรับรองตนเองแล�วว�าเปCนผู� 

มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน�งครบถ�วนตรงตามประกาศรับสมัคร ท้ังนี้ หากพบว�าเปCนผู�มี
คุณสมบัติไม�ครบถ�วนตามท่ีกําหนดไว� แม�ว�าจะเปCนผู�ผ�านการสรรหาและเลือกสรรได�แล�ว หรือได�รับการแต�งต้ังแล�วก็
ตาม จะถือว�าเปCนผู�ขาดคุณสมบัติ 
 

   จึงประกาศมาให�ทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๖    กุมภาพันธ
  พ.ศ.255๗ 
 
 
 

( นายนพภาพร   ศรีแค ) 
นายกองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง 

 

   

 



 

 

 

บัญชีรายช่ือผู#ผ�านการสรรหาและเลือกสรร 
และการข้ึนบัญชีรายช่ือผู#ผ�านการสรรหาและเลอืกสรรเป%นพนักงานจ#าง 

แนบท#ายประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง    ลงวันท่ี   ๖   กุมภาพันธ
   2557 
-------------------------------------------------------------------- 

 

 1. ตําแหน�ง    ผู#ช�วยเจ#าพนักงานพัฒนาชุมชน   ได#แก� 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ช่ือ  -  นามสกุล ประเภทพนักงานจ#าง 

1 001 นางสาวลดาวัลย
  เติมเต็ม พนักงานจ�างตามภารกิจ 

 

2. ตําแหน�ง    ผู#ช�วยเจ#าพนักงานจัดเก็บรายได#   ได#แก� 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ช่ือ  -  นามสกุล ประเภทพนักงานจ#าง 

1 001 นางสาวอุไรวรรณ  ชูไกรไทย พนักงานจ�างตามภารกิจ 

 
3. ตําแหน�ง    ผู#ช�วยช�างไฟฟ:า    ได#แก� 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ช่ือ  -  นามสกุล ประเภทพนักงานจ#าง 

1 001 นายณัฐพล  รอดอินทร
 พนักงานจ�างตามภารกิจ 

 
4. ตําแหน�ง    ผู#ช�วยเจ#าหน#าท่ีธุรการ   ได#แก� 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ช่ือ  -  นามสกุล ประเภทพนักงานจ#าง 

1 001 นายสุรพร  ขุนทองจันทร
 พนักงานจ�างตามภารกิจ 

 
๕. ตําแหน�ง    นักการภารโรง   ได#แก� 

ลําดับท่ี เลขประจําตัวสอบ ช่ือ  -  นามสกุล ประเภทพนักงานจ#าง 

1 001 นายปKญญา  สกุณา พนักงานจ�างท่ัวไป 

 
 
 

( นายนพภาพร  ศรีแค ) 
นายกองค
การบริหารส�วนตําบลเสือหึง 

 

 


