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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสือหึง

เรื่อง  ประชาสัมพันธ์การเลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในระดับควบ 
( สายงานเริ่มต้นจากระดับ ๒ เลื่อนจากระดับ ๓ ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔ )
.................................................


ตามที่คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  ในการประชุมครั้งที่๑/๒๕๕๔  เมื่อวันที่  ๒๖  มกราคม ๒๕๕๔ ได้มีมติเห็นชอบให้เลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในระดับควบ ( สายงานเริ่มต้นจากระดับ ๒ เลื่อนจากระดับ ๓ ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔ ) พนักงานส่วนตำบลสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลเสือหึง จำนวน ๑ ราย ได้แก่ นางกรแก้ว   สมเดช  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ เลื่อนจากระดับ๓ ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔  ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งและได้รับการคัดเลือกจากผู้บังคับบัญชาให้เลื่อนระดับและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นในระดับควบ  ไปแล้วนั้น


ในการนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลเสือหึง  ได้ออกคำสั่งเลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในระดับควบ (เลื่อนจากระดับ ๓ ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔ )  พนักงานส่วนตำบลรายดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว    รายละเอียดปรากฏแนบท้ายประกาศฉบับนี้



จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน


          ประกาศ  ณ   วันที่  ๓๑  เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๔
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เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเสือหึง

เรื่อง  ประชาสัมพันธ์การเลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงานส่วนตำบลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นในระดับควบ 
( สายงานเริ่มต้นจากระดับ ๒  เลื่อนจากระดับ ๓  ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔ )
ลงวันที่ ๓๑  เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๔
	ชื่อ – สกุล
ตำแหน่ง

เลขที่ตำแหน่ง 
	สังกัด
	รายละเอียด

	
	
	เลื่อนระดับจาก
	มติ ก.อบต.

	คำสั่งเลื่อนระดับ
	อัตราเงินเดือน
	จำนวนเงิน
ที่เพิ่มขึ้น

	
	
	
	
	
	ก่อนเลื่อนระดับ
	หลังเลื่อนระดับ
	

	นางกรแก้ว  สมเดช
เจ้าพนักงานธุรการ

๐๑-๐๒๑๒-๐๐๑

	สนง.ปลัด
อบต.เสือหึง
อ.เชียรใหญ่
จ.นครศรีธรรมราช

	เลื่อนจากระดับ ๓ ขึ้นดำรงตำแหน่งระดับ ๔
	ประชุมครั้งที่ 
๑/๒๕๕๔  
เมื่อวันที่  ๒๖ มกราคม ๒๕๕๔
	อบต.เสือหึง
ที่  ๐๑๗/๒๕๕๔
ลงวันที่ ๓๑
  มกราคม ๒๕๕๓ 
	๙,๖๖๐
	๙,๙๔๐
	๒๘๐
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...ประชาสัมพันธ์การเลื่อนระดับ / ร่าง,พิมพ์  ( จนท.วิเคราะห์ฯ รับผิดชอบงานบริหารงานบุคคล )
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